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Le présent document est destiné a régir les remtmtre le DONNEUR D’'ORDRE, appartenant au groeP&RE
LAGADEC, qui émet les Conditions Particulieres di¥at de sous-traitance de Travaux d’Arrét, et sestataires de
services a I'occasion des travaux qu'ils exécutiamis le cadre de travaux d’'arrét d’'unité indudéiel

Dans le corps de ces conditions générales le DONNBWRDRE est également désigné par FOURE LAGADEC.

1. OBJET.

Le présent document a pour objet de définir leslitmms commerciales dans lesquelles FOURE LAGADRIEGs traite
une partie des travaux d'arrét d'unité industriedlent elle a la charge

L'étendue et les limites des travaux confiés a MREPRISE CONTRACTANTE sont plus précisément défirdans
la spécification et les documents mentionnés auxlitions particuliéres.

La mise en oeuvre par le Maitre de I'ouvrage dedsoit de modifier I'étendue des travaux entrairarenodification
dans les mémes conditions de I'étendue des travigés par le présent contrat dans la mesure @oififsconcernés par
la décision du Maitre de I'ouvrage.

Les travaux confiés a 'TENTREPRISE CONTRACTANTE daw étre exécutés au lieu et dans les délais fistdes
conditions particulieres, ou a toute autre daterdéinée par le Maitre de 'ouvrage, conformément spécifications
techniques, procédures, bons de travaux du Madttedvrage et de FOURE LAGADEC.

L'ENTREPRISE CONTRACTANTE s’engage a exécuter lesvaux de facon a respecter les délais fixés gar |
planning du Maitre de I'ouvrage, et ce compte tdas perturbations pouvant résulter de I'interventoncomitante
d’autres entreprises ou de FOURE LAGADEC.

Dans le présent document FOURE LAGADEC pourradésignée par le terme « Le DONNEUR D’ORDRES »

2. DOCUMENTS CONTRACTUELS.
LES DOCUMENTS LISTES GDESSOUS PAR ORDRE DE PREEMINENCE CONSTITUENT LE CIRAT ET SIMPOSENT AUX PARTIES:

* Le bon de commande,
» Les conditions particulieres d’achat
« Les présentes conditions générales de sous-traitttravaux d'arrét.
* Les conditions générales d'achat (CGA) FOURE LAGADAC/FL/rev.0 du 07/.2006. Les conditions de
vente du fournisseur sont explicitement écartées,
« Les termes et conditions du Marché Principal dOBNTREPRISE CONTRACTANTE accepte les
obligations mises a sa charge directement ou icigineent,
« La spécification technique et les documents défamisles travaux.
Tout ce qui n'est pas explicitement exclu et quiésele indispensable au bon déroulement des txaetzdu la réalisation
des résultats attendus par le Maitre de I'ouvragBedtécution du présent contrat sera réputé indérs les obligations
de FTENTREPRISE CONTRACTANTE.

3. ACCUSE DE RECEPTION DE COMMANDE .

L'accusé de réception de commande est a retourf€URE LAGADEC sous 8 jours accompagné des docisnent
listés a l'article 18. La commande ne deviendranitéfe qu'aprés réception de l'accusé de récegtl@nommande sans
réserve ni modification et fourniture de 'ensemtiées documents listés en annexe.

Le début d’exécution de la commande par 'TENTREERISONTRACTANTE est réputé valoir acceptation sans
réserve de tous ses termes et conditions.
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4. OBLIGATIONS DE RESULTATS ET GARANTIE .
L’ENTREPRISE CONTRACTANTE s'engage notamment :

« A satisfaire aux obligations de résultat exigéedg@dlaitre de I'ouvrage,
* Arespecter les délais et plannings,
« A maitriser la qualité des travaux dans les redéebart, la sécurité et I'environnement en conficéravec
la réglementation applicable sur le lieu des traveturespecter le plan QSE
« Aassurer I'encadrement effectif de son persortraitiger I'exécution des travaux conformément
= aux regles de l'art de la corporation
= aux regles d'’hygiéne et de sécurité
= alalégislation du travail en vigueur
= au reglement intérieur de l'usine du Maitre deviage
= aux consignes particulieres qui pourront lui éwares par les responsables FOURE LAGADEC
* A s'assurer de l'aptitude au travail, de son pemont plus spécifiquement aux travaux qui lui sont
confiés (habilitations, surveillance médicale ...)
« A fournir a son personnel les équipements de piiotetndividuels et collectifs nécessaires aux anau
« A fournir & son personnel l'outillage appropriéertbon état ainsi que les consommables nécessaaixes
interventions.
» Arespecter les spécifications techniques.
» A coordonner I'ensemble de ses travaux.
* Avreprendre les défauts éventuels.
* A appliquer la garantie définie a I'article 6.10agres.

Tous ce qui n'est pas expressément exclu par lesndents contractuels et qui se révele nécesséarsatisfaction du
résultat attendu par le DONNEUR D'ORDRE est réputé€lus dans les obligations de I'ENTREPRISE
CONTRACTANTE.

Il appartient a TENTREPRISE CONTRACTANTE de sigaales manques ou omissions de la spécificatidmtque
dans les huit (8) jours de sa réception. A défdetree pourra s’en prévaloir pour réclamer toutpdément de prix ou
de délai ou diminuer sa responsabilité ou I'éterdlises obligations.

La spécification établie par le DONNEUR D’ORDRE li&re pas lTENTREPRISE CONTRACTANTE de son devoir
de conseil.

5. QUALITE —HYGIENE —SECURITE (QSE)

5.1 FOURE LAGADEC a développé et privilégie une démar€)SE conformément a ses certifications 1ISO 9001—
version 2000 et MASE. LENTREPRISE CONTRACTANTE tie adhérer a cette démarche et s’engage a satisfa
aux obligations en dérivant.

5.2 Lorsque 'ENTREPRISE CONTRACTANTE a signé avec FGBIJRAGADEC un plan de prévention annuel, elle
établit le document d’analyse des risques paréicsilia sa prestation. Elle s’engage a respecteowen points les
engagements souscrits lors de I'établissementaiu de prévention annuel.

5.3.En I'absence de plan de prévention annuel 'TENTRIBE CONTRACTANTE, lorsqu’elle fournit sa prestatisur
site FOURE LAGADEC lui retourne avant le commencenmexécution de sa prestation et au plus tarck deurs
apres acceptation de la commande, le documentlybande risques correspondant & sa prestatiorspect en tous
points les engagements souscrits lors de I'étebtisat du plan de prévention. Le retard d'étabiese du plan de
prévention par 'TENTREPRISE CONTRACTANTE ne prolenggs le délai d’exécution de la commande.

5.4.L’ENTREPRISE CONTRACTANTE s’engage a n'utiliser gdes substances ayant fait I'objet d’un enregistrgm
en application du réglement REACH (1907/2006), arfg les fiches de données de sécurité (FDS) eteso
informations a cet égard.
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6. CONDITIONS D’ EXECUTION .

6.1.CONFORMITE .

L'ENTREPRISE CONTRACTANTE reconnait avoir entiemnnpaissance des lois, décrets, normes et coddgueuy

applicables aux prestations objet du présent coetraur le site d’exécution des prestations. EBe tenue de se
soumettre a toutes les obligations a sa chargesmguiésultent notamment en ce qui concerne la cwmitibrde ses
travaux ainsi que de ses matériels outillagesstaliations propres, loués ou prétés.

L'ENTREPRISE CONTRACTANTE garantit FOURE LAGADEC ritee toutes les conséquences d'une contravention
de sa part a la réglementation en vigueur.

En cas de malfagon constatée 'TENTREPRISE CONTRARTR devra procéder immédiatement par tout moyea a s
correction. A défaut d’exécution dans les délaipartis FOURE LAGADEC pourra se substituer a 'ENTHFRESE
CONTRACTANTE. Tous les frais de correction de ldfaggon et de ses conséquences éventuelles selmnharge de
'ENTREPRISE CONTRACTANTE.

6.2. TRAVAUX .
L’ENTREPRISE CONTRACTANTE aura notamment les obfigas suivantes :

- préparation de l'aire de stockage de son matéiig endisposition par le Maitre de I'ouvrage, nette et remise
en état en fin de contrat,

- stockage des matériels, matériaux et fournituresttemte de mise en oeuvre, gardiennage et redgibtésan cas
de perte ou de dommage,

- remplacement du personnel qui ne donnerait pasfaetion,

- fourniture de tous les outillages nécessairesx@dt@tion de ses travaux,

- fourniture en temps utile des certificats relagifses matériels,

- fourniture, montage et démontage de ses instaiktie chantier,

- octroi d'un libre accés & FOURE LAGADEC a ses ttewpour inspection et contréle, reprise, réparation
remplacement des fournitures ou travaux jugés nafocmes par FOURE LAGADEC ou le Maitre de I'ouveag

- désignation d’un interlocuteur unique sur le sigsistance aux réunions de coordination ou deuxrava

- fourniture dans les délais prescrits par FOURE LAEL de toute information sur I'organisation, lestioéles et
moyens proposeés,

- mise en oeuvre uniquement de matériaux, produifsunnitures neufs et conformes aux spécificatiens
documents contractuels.

6.3.CONDITIONS DU SITE..

L'ENTREPRISE CONTRACTANTE reconnait avoir pris caigsance des conditions du site, avoir jugé sureptie
I'état des lieux et s'étre rendue parfaitement ¢erdp toutes les sujétions auxquelles I'exécuteores propres travaux
est soumise. L'ENTREPRISE CONTRACTANTE ne pouga®evaloir d'une connaissance insuffisante deditons
du site, état des lieux et sujétions qui outreataire méme des travaux sont liés notamment :

« Aux reglements intérieurs en vigueur sur le sita leturs révisions pendant le déroulement desurava
« Aux voies d'acces tant a l'intérieur de la clotimesite qu'a I'extérieur du site.

« Aux emplacements de stockage et de montage.

« Alaire réservée a l'implantation des installagicie chantier.

* Auclimat sur le site.

« Ala présence simultanée d'autres Entreprisesilievasur le site ou en ses abords.

» Ala proximité des installations existantes qu&leient en exploitation ou en construction.

« Aux mesures de sécurité résultant du fonctionnemiesinstallations du Maitre de I'ouvrage.

Conditions Générales de Sous-traitance de TravBAxét rév 5 du 08/12/2009
Page 5 sur 18

L'ENTREPRISE CONTRACTANTE est informée de I'intentéon concomitante d'autres entreprises ou du Mait
I'ouvrage pouvant interférer avec le déroulemensele travaux. Elle renonce a tout recours du &aites interférences
ou de leurs conséquences sur ses travaux.

6.4.ETUDE ET PLANS D'EXECUTION .

Il est rappelé que LENTREPRISE CONTRACTANTE dew@us sa pleine et entiere responsabilité, procéder
nécessaire a toutes études et établir tous plaréatition nécessaires a la réalisation des trafeasent I'objet de son
marché et a l'obtention des résultats attendudepMaitre de I'ouvrage, a partir de la spécificatiechnique et des
documents éventuellement fournis par le Maitre '@enrage. Elle devra également fournir tous lesudants
nécessaires pour la réalisation des dossiers rpguia réglementation francaise.

Les erreurs omissions ou désignations incomplatepayrraient étre relevées dans ces derniers demtsme pourront
servir de prétexte pour diminuer la responsatiléd'ENTREPRISE CONTRACTANTE ou donner lieu a uhesp
value du marché. Il appartient a LENTREPRISE JB®NCTANTE de les signaler a FOURE LAGADEC, en temps
utile.

6.5.REUNIONS DE CHANTIER .

L'ENTREPRISE CONTRACTANTE assiste a toutes les iéns de chantier convoquées par FOURE LAGADEC et
met en ceuvre sans délai les décisions prises as deices réunions. Le compte rendu de réunioftaisii par FOURE
LAGADEC et transmis pour information et exécutiorENTREPRISE CONTRACTANTE. A défaut de remarques d
'ENTREPRISES CONTRACTANTE dans les 24 heures deésaption le compte rendu est définitif et s'impas
'ENTREPRISE CONTRACTANTE.

6.6.US-TRAITANCE .

L'ENTREPRISE CONTRACTANTE s’engage a ne pas soaielr les prestations a des tiers dans le mémes cbépat
que le sien.

L'ENTREPRISE CONTRACTANTE devra obtenir de FOURE GADEC l'agrément express et écrit préalable de
chaque sous-traitant et des conditions de paiedgechaque contrat de sous-traitance.

Faute de satisfaire a ce qui préceéde, FOURE LAGADRE la possibilité de résilier de plein droitclentrat ou la
commande apres mise en demeure (adressée a L'ENRTRERCONTRACTANTE par recommandé avec accusé de
réception) restée infructueuse dans les quatres joalendaires qui suivront sa réception chez LERFRISE
CONTRACTANTE.

La résiliation de plein droit ne donnera pas daaine indemnité au bénéfice de LENTREPRISE CONTRACTE.

6.7.RECEPTION.

La présentation a la réception interviendra aprésstat que les obligations contractées par L'ENTREE
CONTRACTANTE ont été satisfaites dans leur ensemidéamment, lorsque ces prestations sont prévuesoos-
entendues par les spécifications techniques :

» Toutes fuites résorbées.

* Toutes réserves d'avant démarrage levées

» Calorifugeage entierement replacé.

» Echafaudages démontés.

* Chantier entiérement propre.

* Ensemble des documents de fin d'arrét remis.(Y csriedossier technique de fin de travaux)
« Comptes apurés.
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La réception sera prononcée apres recette par i@eviie 'ouvrage et fera I'objet d'un procés vedsréception qui
mentionnera les éventuelles réserves et le défaritna I'Entreprise Contractante pour les levex signature du procés
verbal de réception conditionne le paiement duidetarme et met fin au cours des pénalités dedeta

6.8.MODIFICATION DES LISTES DE TRAVAUX —TRAVAUX SUPPLEMENTAIRES .

Les quantités de travaux sont estimatives. Elles sasceptibles d'étre revues a la baisse ou auissk en fonction des
expertises qui seront réalisées par le Maitreaie/tage.

En cours du présent contrat, LENTREPRISE CONTRAGNTE pourra étre amenée a réaliser des travaux réomug

dans la commande de base. A cet effet TENTREPRCESENTRACTANTE s’engage a disposer des moyens en
personnel et matériel pour absorber dans les détaigractuels un volume supplémentaire de trawaiB@% de la
commande initiale y compris les travaux compléniesgaque le Maitre de I'ouvrage se réserve le dieicommander
jusqu'a la date de début du chantier. Les travagplémentaires sont rémunérés sur les mémes basesegx de la
commande initiale.

Qu'ils soient émis par FOURE LAGADEC ou proposés[IBNTREPRISE CONTRACTANTE seuls seront pris en
compte pour paiement les devis ou ordres de tragainseront revétus des signatures conjointes ejgsentants
autorisés de FOURE LAGADEC et de L'ENTREPRISE CORTRANTE.

6.9.PRORATA DE CHANTIER .

Suivant les circonstances FOURE LAGADEC pourra ree¢n place un compte prorata de chantier pouldpsnses
communes aux diverses ENTREPRISES CONTRACTANTES.

En cas de carence de L' ENTREPRISE CONTRACTANTENnt@ala propreté du chantier et de substitution par
FOURE LAGADEC dans ses obligations, les frais &rosit re-facturés.

6.10.GARANTIE .

L’ENTREPRISE CONTRACTANTE accordera a FOURE LAGADEGe garantie au moins équivalente a celle exigée
par le Maitre de I'ouvrage. Elle procédera a sais f toutes les actions correctives ou remplacemeompris études
complémentaires, pour corriger tout manquemensabtgations de résultat, tout défaut ou malfagmnission, ainsi
que leurs conséquences.

A I'expiration de la garantie contractuelle 'Entrese Contractante reste tenue des obligationddggie garantie.

7. DUREE DU CONTRAT.

Les présentes dispositions sont applicables perdahirée des travaux jusqu’'a la réception défieitles travaux et
expiration des garanties contractuelles et [égales.

La mise en oeuvre par le Maitre de I'ouvrage dassds de suspension ou de résiliation du marchéipal entrainera
la suspension ou la résiliation du présent comtratmémes conditions.

8. PRIX ET CONDITIONS DE PAIEMENT .

8.1.PRIX.

Les prix sont forfaitaires et non révisables. ksnarent I'entiére exécution des travaux et tienrehpte de tous les
aléas du chantier et de tout ce qui est nécesséisbtention du résultat attendu par le Maitrd’devrage.
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L'ENTREPRISE CONTRACTANTE reconnait a cet égard iaveegu toutes les informations nécessaires a
I'établissement de son offre.

Sauf modalités de paiement particulieéres définiescanditions particuliéres les prestations sogapées :

- A'la commande et apres remise du PHS* et docisnistés a I'article 181 5%

- Sur situations mensuelles d’avancement approuvées o 70%
- A la réception des travaux 1 5%
- A la remise du dossier complet de fin d’affaire : 15 %
- Allafin de la période de garantie, ou a la réioepdes travaux contre

remise d’'une caution bancaire de garantie : 5%

(*) PHS : plan d’hygiene et de sécurité

8.2.M ODALITES DE REGLEMENT .

Les factures accompagnées des points d'avanceleettavaux et/ou du certificat de fin de travaerost adressées en
triple exemplaire a :

FOURE LAGADEC
Service Comptabilité
BP 1417
76067 LE HAVRE CEDEX
Elles devront impérativement porter en référeraauméro de commande FOURE LAGADEC

Sauf mention contraire du bon de commande, lafactacompagnée de tous les justificatifs et doctsneontractuels
sera réglée par traite a 45 jours fin de mois dep#ion de facture. Aucun réglement ne pourra éffiectué sans que
FOURE LAGADEC soit au préalable en possession desments prévus par I'article 19 qui doivent lue&ransmis

par 'TENTREPRISE CONTRACTANTE.

Le retard ou une contestation portant sur le régiendu prix n'autorise pas 'ENTREPRISE CONTRACTAE®
suspendre I'exécution de ses obligations.

FOURE LAGADEC se réserve le droit de compenseret@asmme qui viendrait a lui étre due par ITENTREPRI
CONTRACTANTE a quelque titre que ce soit.

9. PENALITES DE RETARD .

Les délais d’exécution sont ceux mentionnés awditions particulieres que 'ENTREPRISE CONTRACTANTE
s'engage a respecter.

Hormis les cas de force majeure reconnus au térkadicle 1148 du code civil et acceptés par Eithé de I'ouvrage,
les pénalités de retard seront calculées sur la 8asl % par jour calendaire de retard avec uromiatie 5 %. Les
pénalités sont calculées sur le montant total durabavenants compris. Elles sont applicablesrapter de la date
contractuelle de réception. Les pénalités sont déede premier jour de retard sans qu'il soit bredtune notification
préalable ou d’une mise en demeure. Elles sontitéédies reglements dus a 'TENTREPRISE CONTRACTANTE

Les retards dans la fourniture des documents atngls entraineront I'application des mémes pé&satie retard.

Ces pénalités ont un caractére d'astreinte et mermopas atteinte au droit de FOURE LAGADEC ddamer a
'ENTREPRISE CONTRACTANTE tous dommages et intétsréparation du dommage subi du fait de sondatar
notamment les heures dattente du personnel FOUREBADEC, du personnel des autres ENTREPRISES
CONTRACTANTES, ainsi que des pénalités et répanatiappliquées par le Maitre de I'ouvrage en coreéepidu
retard de TENTREPRISE CONTRACTANTE.
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En cas de retard constaté ou prévisible 'TENTREERI®NTRACTANTE s’engage a mobiliser les moyens mel
et humains nécessaires au respect des datesatetfivaux et & adapter son organisation en coeséqu

10. PENALITES DE SECURITE

L’ENTREPRISE CONTRACTANTE devra apporter toute sdtention a la propreté, a I'environnement, au earent
du chantier, au respect des regles de sécuritigrmétat de son matériel et de son outillage.

En cas d'accident, 'ENTREPRISE CONTRACTANTE super la pénalité appliquée par le Maitre de I'ogera

11. BONUS

En cas de fin de ses prestations et de présentaimméception conformément aux conditions déitkr 6-7, en avance
sur la date contractuelle de fin de travaux, 'ENEFRRISE CONTRACTANTE bénéficiera d'un bonus dans des
conditions identiques a celles prévues par le néaectre le Maitre de I'ouvrage et FOURE LAGADEC.

12. PROPRIETE ET GARDE DES TRAVAUX .

FOURE LAGADEC ou le Maitre de I'ouvrage, selon Escacquierent la propriété des travaux et desitowes au fur
et a mesure de leur réalisation ou de leur appomrigsment.

Jusqu'a leur réception, 'TENTREPRISE CONTRACTANTEnhserve la garde et les risques des travaux etifates y
compris pour les dommages résultant de la forceunaj

13. RESPONSABILITES ET ASSURANCES.

L'ENTREPRISE CONTRACTANTE assume les responsalsilitét souscrit les assurances correspondantes
conformément aux exigences du Maitre de I'ouvr&gdje. accepte les renonciations a recours prévuekepdaitre de
I'ouvrage et se porte fort de cette acceptatiorsparassureurs.

Elle communique a FOURE LAGADEC son attestatiorssitaance a la réception de la commande.

Daqs ses relations avec le DONNEUR d’ORDRE I'ENTIREFE CONTRACTANTE assume les responsabilités ci-
apres.

13-1 — Responsabilités.

a) Dommages aux prestations et biens de 'ENTREBRISNTRACTANTE.

L'ENTREPRISE CONTRACTANTE depuis la date de la coamdie jusqu'a la date de réception préliminaire et
pendant les périodes aux cours desquelles ellevigig pour lever les réserves faites par FOURE BBEC ou son
client, est responsable de tous dommages ou pivtedes prestations, les biens sur lesquels kestgifons portent, les
fournitures et matériels nécessaires aux presgfionrraient étre I'objet.

L’ENTREPRISE CONTRACTANTE renonce a tout recoursntte FOURE LAGADEC pour toutes pertes ou
dommages, de toute nature, subis par 'TENTREPRISETRACTANTE pendant la durée de ses prestations.

b) Dommages a FOURE LAGADEC.

L’ENTREPRISE CONTRACTANTE est responsable de tousnohages ou pertes, de toute nature, qu'elle cause
directement ou par ses sous-traitants et fournisseEOURE LAGADEC.

c) Dommages corporels.
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Pendant la période d’exécution du contrat chacesepdrties reste seule responsable et renoncewseamntre I'autre
partie et ses assureurs pour les frais et charge®ute nature résultant de décés, maladie ouusegsmrmi son
personnel et pour tout dommage aux biens de scopee!.

Néanmoins en cas d’action en réparation de dommawesrels intentés par un individu (ou son repr&sd ou ses
ayants droits) par la Sécurité Sociale ou tout migyae habilité par la loi & exercer des droits wleregation, la partie
reconnue responsable devra en supporter la redplitéssans recours contre I'autre partie.

d) Dommages aux tiers.

Chagque partie est responsable de tous dommagestes pausés a des tiers résultant de son fai sesisous-traitants
ou des biens dont elle-méme ou ses sous-traitanta garde.

Pour l'application des présentes dispositions, lient de FOURE LAGADEC ou le destinataire des niatérsur
lesquels TENTREPRISE CONTRACTANTE exécute ses fat@mns n'est pas considéré comme un tiers mas ser
assimilé a FOURE LAGADEC.

13-2 — Assurances.

L'ENTREPRISE CONTRACANTE souscrit les assurancesagissant ses responsabilités et en justifie a RBU
LAGADEC a I'entrée en vigueur du contrat.

Les montants garantis par la police d’assurancecsitet par 'ENTREPRISE CONTRACTANTE devront au miom
s’élever a 5.000.000 € par sinistre, tous dommagefondus, y compris les dommages immatériels mmsécutifs a
des dommages matériels.

14. RESILIATION .
FOURE LAGADEC pourra procéder a la résiliation tetau partielle de la présente commande sans initemn

- en cas de manquements réitérés de 'ENTREPRISE GMCETANTE & ses obligations contractuelles,
notamment de sécurité,

- en cas dincapacité constatée ou prévisible de TEEPRISE CONTRACTANTE a respecter les délais
contractuels,
- en cas de mesure de redressement ou liquidatiaigird de 'TENTREPRISE CONTRACTANTE,

- en cas de résiliation par le Maitre de I'ouvrageale ou partie du Marché principal dont FOURE LADGEC est
titulaire, en ce cas 'TENTREPRISE CONTRACTANTE aui®it au prorata de ses intéréts, a une fractien d
'indemnité de résiliation qui serait versée paMaitre de I'ouvrage.

La résiliation de la commande sera prononcée fiae lkecommandée avec AR adressée a 'TENTREPRISE.

En cas de résiliation TENTREPRISE CONTRACTANTE deJaisser a FOURE LAGADEC ou au Maitre de
I'ouvrage la disposition des ouvrages provisoitkess matériels, matériaux ou fournitures approvigésnsur le site ou
en magasin, nécessaires a la poursuite des travaux.

L'ENTREPRISE CONTRACTANTE indemnisera en outre FGEJRAGADEC des conséquences financieres de la
résiliation dont elle est la cause.

15. LimiceEs.

En cas de différend relatif a l'interprétation @xécution de la commande, les parties conviermentles s'efforceront
de parvenir a un reglement amiable dans un déisomaable. A défaut d'accord, le litige sera déwamluTribunal de
Commerce du siege social du DONNEUR D'’ORDRES qra seul compétent, méme en cas d’appel en gam@niie

pluralité de défendeurs.
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Les parties conviennent en outre de soumettredifétend d'ordre technique non résolu par voieadhei dans un délai
raisonnable a un expert choisi d'un commun accord.

Le présent contrat est soumis a la loi Francaisgplication de la convention de Vienne sur la \éelmternationale de
Marchandises est expressément écartée.

16. LUTTE CONTRE LE TRAVAIL ILLEGAL

L'ENTREPRISE CONTRACTANTE reconnait avoir connaigsades dispositions des articles L 8221-1 et atsyd
5221-2, L 1262, L1262-1 a L 1262-5 du code du fiiatade leurs textes d'application relatifs awai dissimulé et a
I'emploi des étrangers et s’engage a les respsttetement.

Afin de justifier de la régularité de sa situatiancet égard 'TENTREPRISE CONTRACTANTE adresse avise
achats FOURE LAGADEC avec l'accusé de réceptioootemande, les documents prévus par les article22R-8 et
D 8222-7 du code du travail (voir annexes 1 et2mes).

17. ENTREPRISES ETRANGERES.

L'ENTREPRISE CONTRACTANTE de nationalité étrangéiat préalablement au commencement des travauxiiremp
toutes déclarations relatives au détachement teainpode salariés sur le territoire national. Elexrd en justifier a
FOURE LAGADEC préalablement au commencement dpestations.

18. LISTE DES DOCUMENTS A FOURNIR PAR L'ENTREPRISE CONTRACTANTE .

L'entreprise contractante s’engage a remettre AR LAGADEC avant la date de commencement de ses
prestations :

L’ENTREPRISE CONTRACTANTE s’engage a remettre dRE LAGADEC avant la date de commencement de
ses prestations, et tous les six mois jusqu’anladi I'exécution des prestations :

- laccusé de réception de commande exempt de coraimes)t

- une attestation sur I'nonneur selon modele en an@elaquelle seront joints les documents listés atigles D
8222-5 et D 8222-7 du code du travail (annexes2lodapres).

- son attestation d’assurance professionnelle, agetants des garanties et franchises,

- ses certificats ISO 9001 version 2000, son ceatifASE, ou équivalents

- son analyse des risques,

- saLOFC (Liste des opérations de fabrication etaterdle).

- son planning de réalisation des prestations.

Liste des annexes.

- ANNEXE 1 : Attestation sur I'honneur (entreprisesrcaise)
- ANNEXE 2 : Attestation relative aux entreprisesaéggeres détachant temporairement du personnebecdsr
- ANNEXE 3 : Déclaration a remettre a I'inspectiontdavail du ou des lieux de travail

- ANNEXE 4 : Exigences minimales de sécurité.
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ANNEXE N°1
CGATA
ATTESTATION SUR L'HONNEUR SUIVANT LES ARTICLES L 82 22-1, L 8254-1,
D 8222-5 et R 8254-2 DU CODE DU TRAVAIL (ENTREPRSES FRANCAISES)
A RENOUVELER TOUS LES SIX MOIS

Je soussigné :

Agissant en qualité de ... ( resable légal)
NOM de IENrePriSE & oottt et eee s

Adresse COMPIBLE © oot e

Forme d'exploitation @ ...t

(Nom propre, SA, SARL,...)

ATTESTE SUR L'HONNEUR
1) Que lentreprise est a jour des déclarations etpdiement des déclarations sociales (joindre I'tties
correspondante datant de moins de six mois),

2) Que l'entreprise est a jour du dép6t aupres demiiatration fiscale de I'ensemble des déclaratifissales

obligatoires,

3) Atteste sur I'honneur en application de l'articleBER2-5, du code du travail que le travail qui esbnfié a
I'entreprise sera réalisé avec des salariés empl@gulierement au regard des articles L 1221-18243-2 et R
3243-1 du code du travail.

4) Atteste sur I'honneur en application de I'articl8251-1 du code du travail
- que I'entreprise n'a pas I'intentioﬁE) de faire appel a des salariés étrangers pour keiadcdu contrat,

- que I'entreprise a I'intentio(f*) de faire appel & des salariés étrangers pour Kgixécdu contrat et que ceux-

ci seront munis des titres les autorisant a exenoe activité professionnelle en France.

D rayer la mention inutile
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PIECES JOINTES OBLIGATOIREMENT :

1° Dans tous les cas, les documents suivants :

a) Attestation de fourniture de déclarations sociadesanant de I'organisme de protection sociale éhdug

recouvrement des cotisations sociales incombaabeontractant et datant de moins de six mois ;

b) Récépissé de dépot de déclaration aupres d'unecdatformalités d'entreprises quand I'Entreprisesn’

pas tenue de s'immatriculer au registre du commetrdes sociétés ou au répertoire des métiers

2° Lorsque l'immatriculation du cocontractant agiste du commerce ou au répertoire des métierstaisfatoire

ou lorsqu'il s'agit d'une profession réglementée,des documents suivants :
a) Un extrait de l'inscription au registre du commegtees sociétés (K ou K bis) ;
b) Une carte d'identification justifiant de l'insciignt au répertoire des métiers ;

¢) Un devis, document publicitaire ou correspondamodepsionnelle, a condition qu'y soient mentionieés
nom ou la dénomination sociale, l'adresse comm@éte numéro d'immatriculation au registre du caroe et des
sociétés ou au répertoire des métiers ou a uredisun tableau d'un ordre professionnel, ou Ereéte de l'agrément

délivré par l'autorité compétente ;

d) Un récépissé de dépdt de déclaration aupres dhinecee formalités des entreprises pour les peesonn

physiques ou morales en cours d’inscription

3° Lorsque le contractant fait appel a des salaigmngers pour I'exécution du contrat, la listebée a partir du
registre unique du personnel avec pour chaquei&atar date d’embauche, sa nationalité, le type etiméro d’ordre

du titre valant autorisation de travail. Cettedisst a renouveler tous les six mois.

Cachet de la Société A L.

Nom et qualité du signataire
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ANNEXE N°2
CGATA
ATTESTATION SUR L'HONNEUR SUIVANT LES ARTICLES L 82 22-4, L 8254-1
D 8222-7 ET D 8254-3 DU CODE DU TRAVAIL (ENTREPRISES ETRANGERES)
A RENOUVELER TOUS LES SIX MOIS

Je soussigné :

Agissant en qualité de ... ( respable légal)
Nom de 'ENMrepriSe :  .oouiiiiiiiie e e e e et

Adresse COMPIBLE © oot e e

Forme d'exploitation © ..o

(Nom propre, SA, SARL,...)

Ne dimmatriculation : ...

N° d'identification art 286 ter CGl : ...

Coordonnées du représentant fiscal en France : .....cccceeeeivvieniienenn.

ATTESTE SUR L'HONNEUR

1) Etre en situation réguliére au regard soit du raglg (CEE) N° 1408/71 du 14 juin 1971. soit dedavention
internationale de sécurité sociale du ................... eéreFrance et ................... , soit a défaut de
'organisme francais de protection sociale chargé rdcouvrement des cotisations sociales, (joindre

I'attestation correspondante datant de moins devsis),

2) Que les salariés employés pour exécuter le cosératerront remettre des bulletins de paie compbtésn

mentions prévues a l'article R 3243-1 du Code dwvait ou des documents équivalents
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PIECES A JOINDRE OBLIGATOIREMENT :

1)

2)

a)

b)

©)

3)

Attestation de régularité de la situation socialeegard soit du réglement (CEE) N° 1408/71 duuld 1971.
soit de la convention internationale de sécuri@ade du ................... entre la France et ................... ,
soit a défaut de I'organisme frangais de protectioniale chargé du recouvrement des cotisationislesc
datant de moins de six mois.

Lorsque limmatriculation du cocontractant a unisig professionnel est obligatoire dans le pays

d'établissement ou de domiciliation, joindre I'@s dlocuments suivants :

Un document émanant des autorités tenant le registfessionnel ou un document équivalent certiftatte

inscription

Un devis, document publicitaire ou correspondanogegsionnelle, a condition qu'y soient mentionieésom

ou la dénomination sociale, I'adresse compléta eature de l'inscription au registre professionnel

Pour les entreprises en cours de création, un demudatant de moins de six mois émanant de |'aétori
habilitée a recevoir l'inscription au registre psdionnel et attestant de la demande d'immatrioolaudit

registre

Lorsque le contractant fait appel a des salarigmgérs soumis a l'autorisation de travail en Fealacliste
nominative des salariés avec pour chaque salai€late d’embauche, sa nationalité, le type et haéna

d’ordre du titre valant autorisation de travail tt€diste est a renouveler tous les six mois.

*Nota : les documents doivent étre accompagné®dhaduction en francais.

Cachet de la Société A Le. e

Nom et qualité du signataire
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REPUBLIQUE FRANGAISE

(Modele 1)

Ministére du travail, des refations sociales, de la famille et de Ja solidarité

Détachement transnational de travailleurs par un employeur éabli hors de France dans lo
cadre de ’exécution d’une prestation de services internationale ou d’une opération pour

propre compte (1)

DECLARATION PREALABLE DE DETACHEMENT
(ITors mobilité intragroupe et travail temporaire)

& remplir par lemployeur (2)

Artiele R.1263-3 du code du travail

Tonfes les rubrigues doivent étre obligatoirement reuseignées

‘ Entreprise étrangére (employeur)

Mom ou raison sociale :

Adresse complite & I'éiranger ¢

Téléphone :

Télécopie ou B-mail :

Forme juridique :

Immatticulation ou enregistrement de 'employeur dans le pays d'établissement :
Registro :
Références de I'immatriculation ou de l'enregistrement :

Activité principale :

| Dirigeant(s)

Identité du (ou des) dirigeant(s) de 'entreprise :

| Représentant en France

Identité du représentant en France pour Ja durée de Ia prestation :
Nom :

Adresse :

Téléphone :

Télécopie ou E-mail :

[ Ponnewr d*ordre/ Cocontractant/ Client

Nom :
Adresse :

ﬁ'restation

Activité principale exercée dans le cadre de la prestation en Franee :

Lieu(x} de la prestation en France, adresse(s) exacte(s) (du chantier, de entreprise):

Date du début de la prestation en France
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Durée prévisible de la prestation :

Utilisation de matériel ou procédé dangereus :
cuid non &

3i oui, lesquels :

' Horaires ef repos

Horaire de début de travail :
Horaire de fin de travail 1

Nombre de jours de repos par semaine :

Salarlés détachés (3) - |
Nom [Frénom |Date  de|Nationalité |Date  de | Qualification | Emploi | Rémunération
naissance conclusion | professionnelle |occupé |brute
du contrat en mensuelle en
de travail France |France

‘ Hébergement collectif

Adresse ;

Date
Fait dvnin I8 sivinin

Signature et cachet de I'employeur

(1) Le formulaire de déclaration préalable doit &tre fransmis avant le début de la prestation, par
lettre recommandde avec avis de réception, par télécopie en langue frangaise, ou par
transmission électroniqus, 4 P'inspection du travail du lien ol s’effectue [a prestation, ou du
premier lieu de Pactivité si la prestation se poursuit dans d’autres lieux

(2) Le fait pour un employeur de ne pas présenter & ['inspecteur du travail la déclaration
préalable est puni de I’amende prévue pour les contraventions de troisiéme classe.

(3]' Lemployeur deit préciser I'identité de tous les, salariés qu'il souhaite détacher en France,
qu'ils sojent ressortissants de 1'Union europdenne ou d'un Etat tiers
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ANNEXE N°4
CGATA

Exigences minimales de sécurité

Les exigences de sécurité ci-aprés sont des exdgenimimales qui s'appliquent a défaut de regles

plus contraignantes applicables sur le site dutriglaiouvrage ou de demande spécifique de FOURE

LAGADEC.

1.

H wn

9.

Agent de sécurité : 1 pour 20 intervenants suitée avec un minimum de 1,

Sauveteurs Secouristes du Travail : 1 pour 15vatemts sur le site, avec un minimum de 1,

Intérimaires : taux maximum de 25 % de I'effectibpre en contrat a durée indéterminée,

Interlocuteur sécurité : 1 interlocuteur sur le ¢guelque soit I'effectif) chargé de la
remontée des dysfonctionnements et de la participatix réunions de sécurité,

Remontée des événements sécurité : LENTREPRISETRRACTANTE s’engage a faire
remonter a FOURE LAGADEC I'ensemble des événemsitarité la concernant sur le
site,

. Accueil interne : LENTREPRISE CONTRACTANTE parfi& a un accueil en début

d’arrét, selon I'organisation mise en place paviédtre d’'ouvrage ou FOURE LAGADEC,

. Analyses des risques : fourniture de I'analyseedersques. Seule FOURE LAGADEC

procéde a la centralisation des analyses de ristaiBS REPRISE CONTRACTANTE
s'interdit tout contact avec le Maitre d'ouvragefsavec I'accord préalable de FOURE
LAGADEC,

Planning QSE : mise en place d'un planning QSH'BAITREPRISE CONTRACTANTE
(audits, causeries, ...)

Participation a la réunion de présentation du giaprévention et aux réunions
consécutives.
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